ОПИС И СПЕЦИФИКАЦИЈА ПРЕДМЕТА, УСЛОВИ ИСПОРУКЕ ИЛИ ИЗВРШЕЊА

Предмет јавне набавке су услуге – услуге спремања и чишћења просторија у Специјалној болници за психијатријске болести "Свети Врачеви" у Новом Кнежевцу, ул. Краља Петра 1. Карађорђевића бр. 85 и у организационој јединици Специјалне болнице – Центру за ментално здравље у Кикинди, у ул. Саве Текелије бр. 10. 

1.  Врста, техничке карактеристике и опис услугa:
- чишћење, прање и рибање свих  просторија, канцеларија, ходника, тоалета, купатила  и других просторија на одељењима;
- чишћење инвентара (комплетне санитарије, брисање огледала и свих стаклених површина, брисање прекидача, дозатора и допуна средстава у дозаторима, чишћење плакара, ормана, витрина, клима уређаја и радијатора, брисање прашине са радних и других столова, брисање разних апарата и уређаја (телефонских и факс апарата, рачунарске опреме и монитора адекватним средством, брисање расвете), влажно брисање свих тврдих подлога, ходника, укључујући и степеништа и рукохватa гелендера;
- старање  о чистоћи посуђа на одељењу;
- вршење замене рубља у вешерају болнице;
- чишћење и прање улаза у објекте Наручиоца;
- прикупљање отпада, прање корпи и изношење смећа;
- постављање припадајућег потрошног материјала за све објекте на дневном нивоу;
- чишћење дворишта, круга болнице и одношење смећа у контејнер;
- чишћење и прање прозора и делова фасаде, на спољашњем делу зграда, на висини до 15 метара;
- обављање и других радних операција везаних за описане послове, а по налогу главне сестре одељења, начелника одељења и главне сестре болнице;

2. Начин, рок и услови пружања услуга: Извршилац услуга се обавезује да ће услуге, које су предмет набавке, извршавати путем лица која буду ангажована од стране Извршиоца услуга /сходно одредбама Закона о раду - путем лица из радног односа, или лица ван радног односа/, сходно својој пословној политици, стручно и квалитетно и у свему према конкретном захтеву наручиоца. Наручилац је у обавези да на свој терет обезбеди хемијска средства, материјал и опрему за спремање и чишћење - усисивач, метле, четке, мердавине, крпе, хемијска средства за одржавање хигијене, папирну конфекцију (убрусе за руке и тоалетни папир). Извршилац услуга даје само рад. Наручилац се обавезује да о свом трошку обезбеди одговарајућу радну одећу (не и обућу) свим лицима  ангажованим  на извршавању послова код наручиоца, у складу са позитивним прописима о безбедности и здрављу на раду.  Извршилац је дужан да обезбеди вучну корпу за рад на висинама до 15 метара, ради чишћења на спољашњим деловима објеката, које ће се одвијати једном месечно у трајању до 8 сати /у случају есклације пандемије и ређе, по договору уговорних страна/, а у случају ванредне потребе чишћења дворишта, или спољашњих делова зграда, након непредвиђених догађаја /хаварија, лома, невремена и сл./, наручилац захтева време одзива – обезбеђења корпе на лицу места у року до 3 сата од позива наручиоца. Извршилац је дужан да обезбеди лекарску документацију за лица ангажована за рад на висини, као и за сва лица ангажована по овом уговору уколико се за послове које обављају захтева лекарско уверење, потврда и сл. сходно законским и подзаконским прописима.

3. Динамика пружања услуга:
Захтев Наручиоца, у вези динамике пружања услуга и броја ангажованих лица, је следећи:
- у Специјалној болници за психијатријске болести „Свети Врачеви“ у Новом Кнежевцу – 4 лица по динамици обављања послова:
· Прва смена ће радити понедељак - петак, почев од 06,30 – 13,00 часова и један дан викенда (субота, или недеља) почев од 06,30 – 13,00 часова;
· Друга смена ће радити понедељак – петак, почев од 13,00 – 19,30 часова и један дан викенда (субота, или недеља) почев од 13,00 – 19,30 часова.
Распоред смена ће правити Наручилац.
У организационом делу Наручиоца у Кикинди у Центру за ментално здравље, ул. Саве Текелије бр. 10 – једно лице по динамици обављања послова:
· Понедељком, средом и петком по 2 сата, од 12,30 – 14,30.

Уколико се евентуално догоди да у појединим периодима извршилац не обезбеди потребан број лица, или потребан број часова рада, накнада за тај период ће се сразмерно умањити, обзиром да је накнада везана за ефективне часове рада.

4. Понуђена цена:
Цена мора бити исказана у динарима, без и са порезом на додату вредност (уколико је понуђач у систему ПДВ-а), са урачунатим свим трошковима које понуђач има у реализацији предметне јавне набавке, с тим да ће се за рангирање понуде узимати у обзир укупна цена без пореза на додату вредност, за цео период важења уговора /12 месеци у периоду 01.01.2022. – 31.12.2022.г./, уз обавезу навођења цене једног сата ангажмана једног лица (без и са ПДВ-ом уколико је понуђач у систему ПДВ-а).

5. Начин плаћања:
[bookmark: _Hlk519515367]Плаћање услуга ће се вршити на основу истављене фактуре, која ће се истављати након истека календарског месеца, у року од 10 дана од задњег дана у месецу. Рок плаћања је до 45 дана од дана пријема фактуре. Плаћање за сваки месец се врши на основу стварно реализованих часова рада ангажованих лица, према усаглашеној међусобној евиденцији присутности.  Извршилац услуга води дневну евиденцију присутности својих ангажованих лица и број остварених часова рада, а ту евиденцију, по истеку месеца, оверава овлашћено лице Наручиоца. Обострано оверена и потписана евиденција, или на други начин усаглашено стање, представља основ и предуслов за плаћање.
Понуде у којима је понуђен другачији начин плаћања услуга, односно другачија динамика исплате, сматраће се неприхватљивим.

6. Захтев у погледу поштовања одредби о минималној заради-накнади:
Захтев Наручиоца је да Извршилац испоштује одредбе о висини минималне зараде у односу на лица која буду ангажована за рад код Наручиоца, без обзира да ли су иста ангажована по основу радног односа, или по основу других одредаба Закона о раду /у ком случају ће се њихова накнада обрачунавати по принципима минималне зараде/, а што је понуђач дужан да укалкулише у понуђену цену, с тим што понуђач може исплаћивати и више, у складу са својом пословном политиком. Уколико постоје услови и то не ремети пословну политику Извршиоца, Извршилац је дужан да узме у обзир захтеве Наручиоца у погледу личности ангажованих лица.

